PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO NOVO/ES
CNPJ 31.796.659/0001-20

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA, POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE CUIDADOR E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATAGCAO DOS CARGOS PARA O
MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

DECRETO N° 6.329/2022
EDITAL N° 007/2022
RESULTADO: 20/12/2022

1. CUIDADOR
CLSISQSIE:\(A:E(I;AO CANDIDATO PONTUACAO
01 Tais Lugon Vargas 70
02 Viviane Martins Ferreira Nunes 69
03 Ciliane Eler Brum 63
04 Aline Goncalves dos Santos 61
05 lvane Medeiros de Paula Silva 54
06 Franciele Conceicdo Amaral de Sousa Jandre 48
07 Bruna Cristina de Souza a7
08 Marli Ovidia de Souza 44
09 Joyce Eler da Silva Araujo 44
10 Taina de Souza Alfredo 43
11 Elizangela Teixeira de Oliveira 39
12 Gleyciana Correa Dias Verbeno 39
13 Haissa Vargas de Andrade 39
14 Helem Marta de Oliveira 39
15 Gessica Mara Martins da Silva 39
16 Andréia Madalena Alfrédo 39
17 Ketlen Raissa Teixeira de Oliveira Paula 39
18 Izadora Tomaz da Silva de Souza 39
19 Tamires Gongalves Moura Alves 39
20 Sara Céssia Soares Silva Monteiro 38
21 Keila Paula Satil Goncalves 34
22 Julia Makerlly André Amaro 29
23 Marriete Lira Nascimento 26
24 Kelly Cristina de Oliveira 23
25 Gabriely Damaceno dos Anjos 22
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26 Rosilda Rodrigues de Souza Alfredo 16
27 Camila Valerio Pinheiros 16
28 Andreia Gongalves Pereira Verdan 0,0
29 Alessandra Aparecida Stutz 0,0
30 Ikissanara da Silva Barros 0,0
31 Angela Soares Calixto 0,0
32 Josiane Pereira Carvalho da Costa 0,0
33 Lariene Gomes Santana 0,0
34 Thalia dos Santos Veiga 0,0
35 Livia Dias Nunes 0,0

DESCLASSIFICADOS

(AUSENCIA OU IRREGULARIDADE DE QOCUMENTAQAO EXIGIDA
PARA INSCRICAO E COMPROVACAO DOS REQUISITOS)

CANDIDATO

EM DESACORDO

Hallann de Souza Pessi

ITEM 6, INCISO Vi

Estefania Carla da Costa Moreira

ITEM 6

Kesia Carvalho Ribeiro

ITEM 6

Comissao Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo do

Edital n°. 007/2022
Decreto n®°. 6.329/2022




