PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO NOVO - ES
CNPJ —31.796.659/0001-20

DECRETO N° 6.216/2022

ESTABELECE NORMAS PARA O
PROCESSO SELETIVO DESTINADO
AO DESENVOLVIMENTO DE
ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO (REMUNERADO) NO
MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

O PREFEITO MUNICIPAL de Alto Rio Novo, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo artigo 44, IV da Lei
Orgénica Municipal, bem como, o disposto na Lei Municipal n°. 877, de 06 de
fevereiro de 2017, Lei Municipal n°. 759, de 07 de outubro de 2013 e Lei Municipal
n°. 1.026, de 31 de margo de 2022, e considerando:

a) O processo administrativo n® 001762/2022;
DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovadas as normas constantes do Edital anexo,
para realizacdo de PROCESSO  SELETIVO DESTINADO AO
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
(REMUNERADO) NO MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

Art. 2° - Fica atribuida a Comissao Organizadora e Examinadora, a
ser designada pelo Prefeito Municipal de Alto Rio Novo/ES, a coordenagéao geral
do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, 03 de maio de 2022.

LUIZ AMERICO BOREL
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO NOVO - ES
CNPJ —31.796.659/0001-20

EDITAL N° 005/2022

ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO DESTINADO AO
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
(REMUNERADO) NO MUNICIPIO DE
ALTO RIO NOVO, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

O MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO - ES, Pessoa Juridica de Direito
Pdblico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 31.796.659/0001-20, neste ato
representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, LUIZ AMERICO BOREL, no
uso de suas atribuicBes legais e frente a permissdo inserta na Lei Federal n°
11.788/08, de 25 de setembro de 2008 e Lei Municipal n°. 877, de 06 de fevereiro
de 2017, Lei Municipal n°. 759, de 07 de outubro de 2013 e Lei Municipal n°.
1.026, de 31 de marco de 2022, faz publica para conhecimento dos interessados a
abertura de Processo Seletivo destinado a estudantes regularmente matriculados,
em Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas com este Municipio, nos
cursos de nivel superior na é&rea de Farmécia, Fisioterapia, Enfermagem,
Odontologia, Pedagogia, Biologia, Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia
Civil, Engenharia Agricola, Administracdo, Medicina Veterinaria, Direito,
Contabilidade, Educacéo Fisica, Servico Social e Psicologia, para a realizacdo de
Estagio Curricular Nao Obrigatério (remunerado) junto a Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Alto Rio Novo.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo constitui-se em selecdo isondémica dos candidatos,
considerando as respectivas areas de formacéo, utilizando critério de
carater eliminatorio e classificatério mediante Prova de Titulos,
conforme disposto no item 3 deste edital;

1.2 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e
formacdo de cadastro de reserva de estudantes para vagas de
estagio de complementagcdo educacional em atividades académicas
compativeis com o tipo de formacédo profissional, oportunizando ao (a)
estudante a vivéncia entre a teoria aprendida e a pratica realizada,
observadas as clausulas e condigbes seguintes para estudantes dos
seguintes cursos:

CURSO CADASTRO OE RESERVA
Contabilidade 01 (uma) vaga + *CR
Administracao 01 (uma) vaga + *CR

Engenharia Civil 01 (uma) vaga + *CR
Direito 01 (uma) vaga + *CR
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Farmacia *CR
Fisioterapia *CR
Enfermagem *CR
Odontologia *CR
Pedagogia *CR
Biologia *CR
Engenharia Ambiental *CR
Engenharia Agricola *CR
Agronomia *CR
Medicina Veterinaria *CR
Educacéo Fisica *CR
Servico Social *CR
Psicologia *CR

L
*Cadastro de Reserva.

A realizacdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-a mediante
Termo de Compromisso de Estagio, celebrado entre o (a) estudante e
esta Municipalidade, com interveniéncia da Instituicdo de Ensino na
qual o (a) estudante encontra-se matriculado (a) e desde que essa seja
conveniada com este Municipio;

Os estagiarios convocados (as) estardo subordinados a Lei Federal n°
11.788/2008 e a Lei Municipal n°. 759, de 07 de outubro de 2013 e Lei
Municipal n°. 1.026, de 31 de marco de 2022, sendo regidos por essas
e ndo possuindo, para qualquer efeito, vinculo empregaticio com o
Municipio, sendo a celebracdo do Convénio de Concesséo de Estagio
(art. 8 da Lei Municipal n°. 759/2013) e Termo de Compromisso de
Estagio também regidos pelas mesmas legislagdes;

A Bolsa de Estéagio visa auxiliar a cobertura de despesas relacionadas
ao estagio, (art. 12 da Lei Federal n° 11.788/08), ficando vedada a
concessao de qualquer auxilio adicional, ndo possuindo qualquer
natureza salarial;

O valor da Bolsa de Estagio corresponde a 50% (cinquenta por
cento) do salario minimo vigente no pais, pela jornada de 04 (quatro)
horas diarias e 20 (vinte) horas semanais e/ou 06 (seis) horas diarias e
30 (trinta) semanais, conforme artigos 12 e 13 da Lei Municipal n°
759/2013;

A jornada de atividades em estagio sera de 04 (quatro) horas diarias
e 20 (vinte) semanais e/ou 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
semanais, nos termos do artigo 12°, da Lei Municipal n°. 759/2013;

Aos (As) estudantes participantes na condicdo de Pessoa com
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Deficiéncia, na acepcao da Lei Federal n° 7.853/89, ficara assegurado
o percentual de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio
ofertadas, compativel com o estagio a ser realizado, nos termos da Lei
Federal n°. 11.788/2008, Lei Municipal n°. 759/2013 e Lei Municipal n°.
1.026/2022;

1.9 As pessoas na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, na acepcao da Lei
Federal n°. 7.853/89, participardo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere a inscricdo, classificacdo e
convocagao;

1.10 Os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
deverdo, no momento da inscricdo, conforme disposi¢cOes deste Edital,
apresentar o Laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia;

1.11 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia da ordem classificatoria;

1.12 Os (As) estudantes aprovados (as) poderéo ser convocados para firmar
o Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com o interesse e
conveniéncia da Administragdo Municipal, respeitado o prazo de
validade do Processo Seletivo, conforme subitem 9.2 deste Edital;

- DAS INSCRICOES:

2.1 Antes de efetuar a inscri¢éo, o (a) estudante candidato a estagio devera
conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos o0s requisitos
exigidos por este e pelas legislagbes competentes. Uma vez efetivada a
inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteracéo;

2.2 A inscricdo do (a) estudante implicard o conhecimento e a tacita
aceitagcdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

2.3 As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do (a) estudante, reservando-se ao Municipio de Alto
Rio Novo-ES, através da Comissdo Organizadora e Examinadora a ser
designada, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que nao
preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer
dados inveridicos;

2.4 Ao efetuar a inscricdo o (a) estudante estara automaticamente
participando do Processo Seletivo;

2.5 Para efeito da inscricdo devera o candidato preencher o formulério de
inscricdo, elencado no Anexo Il, disponivel no @ site
http://www.altorionovo.es.gov.br;

2.6 A inscricao podera ser efetuada no periodo de 12 a 18 de maio de
2022, no horario de 12h00min as 18h00min (segunda-feira a quinta-
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feira) e 07hOOmin as 13h00min (sexta-feira), somente na forma
PRESENCIAL, via protocolo, no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Alto Rio Novo/ES, localizado na Rua Paulo Martins, n°. 266, Bairro
Santa Barbara, Alto Rio Novo — ES, devendo estar devidamente
preenchida pelo (a) estudante e acompanhada dos necessarios
documentos a seguir relacionados:

a) Ficha de inscricao;

b) Fotocépia da Cédula de Identidade com numero (Registro Geral),
orgdo expedidor e data de expedicdo da mesma e CPF (Cadastro
de Pessoa Fisica);

c) Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado (caso o
comprovante esteja em nome de outras pessoas esse devera estar
acompanhado de declaracdo em original emitida pelo proprietério do
imovel, informando que o candidato (a) reside naquele endereco e o
vinculo existente entre 0s mesmos;

d) Original ou FotocOpia da Declaracao de matricula do Curso Superior
em que o estudante esteja regularmente matriculado, emitida pela
Instituicdo de Ensino Superior, em plena validade, onde conste
expressamente qual a modalidade do curso e o respectivo periodo;

e) Fotocopia dos Certificados descritos no Item 3.2;

A inscricdo devera ser feita pelo proprio candidato ou por procuragado
especifica com firma reconhecida e cépia do documento de identidade
do procurador autenticada em cartorio;

A procuracao devera ser elaborada de acordo com os termos previstos
nos 88 1° e 2° do art. 654 do Cdédigo Civil, inclusive quanto ao
reconhecimento de firma;

Os poderes conferidos ao procurador de que trata a inscricdo
restringem-se apenas a inscricdo ndo cabendo em hipétese alguma,
conferi-los quanto a formaliza¢do do termo ou assuncao do estagio;

SO poderdo participar do processo seletivo estudantes dos cursos
descritos no item 1.2 deste edital;

E vedada a inscricdo extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrbnico ou que esteja em desacordo com 0S prazos e
condicdes previstos neste Edital;

REQUISITOS PARA INSCRICAO E CONTRATACAO:
a) Idade minima de 16 (dezesseis) anos;
b) Ter nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da lei;

c) Estar regularmente matriculado em um dos Cursos Superiores
elencados no Item 1.2 deste Edital;
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d) Nao ter realizado estdgio por periodo igual ou superior a 24(vinte e
quatro) meses neste 6rgdo, consecutivos ou nao.

2.13 O candidato deverad declarar no ato da inscricdo, ser estudante

participante na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, especificando-a;

— DO PROCESSO SELETIVO:

3.1

3.2

O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA — Prova de
Titulos, de caréter eliminatorio e classificatorio;

O processo de classificacdo dos candidatos abrangera os seguintes
itens:

a) Ser4 atribuida a pontuacdo de 1,0 (um) ponto para cada hora/aula
com frequéncia comprovada, em cursos de capacitacdo
relacionados ao curso em que o candidato estd matriculado;

b) Seré& atribuida a pontuacédo de 0,5 ponto para cada hora/aula com
frequéncia comprovada em cursos de informatica;

3.2.1Deverd o0 candidato apresentar fotocOpias dos certificados

3.3
3.4

3.5

3.6

supramencionados, em envelope lacrado, no momento da inscri¢ao;
N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos;

Na hipétese da ndo comprovacao dos requisitos minimos exigidos para
o cargo, o0 candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do
processo de selecao;

Fica dispensada em toda a documentacdo a ser apresentada para
fins de inscricdo, exceto nos documentos constantes no item 2.7,
a exigéncia de reconhecimento de firma e autenticacdo, seja pelo
cartério ou pelo servidor publico responsavel pelo recebimento da
inscricido _no_Protocolo da Prefeitura Municipal, ficando o
candidato sujeito ao disposto no item 9.6 do presente edital;

O candidato podera, se preferir, apresentar os documentos para fins de
inscricdo por meio de copia autenticada em cartério e/ou com
reconhecimento de firma em cartério, dispensada nova conferéncia com
o documento original.

— DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

4.1

Em caso de empate no resultado, para efeito de classificagdo, o
desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade;

a) Estiver cursando o periodo letivo mais avangado, e, persistindo o
empate;

b) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

- DA COMISSAO ORGANIZADORA E EXAMINADORA:

5.1

Compete a Comissdo Organizadora e Examinadora, a ser designada
por Decreto do Chefe do Poder Executivo, as seguintes atribuicdes;
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a) Coordenar e supervisionar a realizagao das inscri¢oes;

b) Realizar a anélise dos titulos e recursos;

c) Classificar os candidatos de acordo com as previsfes deste Edital;
d) Divulgar os resultados preliminares e final do Processo Seletivo;

e) Adotar as providéncias quanto a homologacdo e publicacdo do
resultado final,

f) Resolver os casos omissos neste Edital.

Compete ainda a Comissdo Organizadora e Examinadora receber,
quando for o caso, os recursos dos candidatos inscritos no Processo
Seletivo;

- DA CLASSIFICACAO:

6.1

Encerrada a andlise das inscricbes e dos titulos pela Comissdo
Organizadora e Examinadora, serd publicado o Resultado contendo a
Classificacdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo nos locais,
conforme determina a Legislacdo Municipal, incluindo o site
http://www.altorionovo.es.gov.br, no dia 20 de maio de 2022.

— DOS RECURSOS:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

O prazo para interposicdo de recurso é o constante no Anexo |, qual
seja: 23 de maio de 2022 (segunda-feira), no horario de 12h00min as
18h00min;

O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Comisséo Organizadora
e Examinadora

O recurso devera ser apresentado por escrito, contendo fundamentacéo
e argumentacdo logica e consistente, que permita sua adequada
avaliacao pela Comisséo do Processo Seletivo;

N&o sera admitido recurso intempestivo e inconsistente, o qual sera
preliminarmente indeferido;

Os recursos que forem encaminhados via postal comum, via fax ou via
correio eletrbnico, ndo serdo admitidos, nem analisados;

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado no
site http://www.altorionovo.es.gov.br o Resultado Final do Processo
Seletivo, na data contida no anexo | do presente edital, qual seja: 25
de maio de 2022;

— DA HOMOLOGAGCAO FINAL E DA CONVOCACAO PARA ESTAGIO:

8.1

Concluidas as fases do Processo Seletivo, a Comissdo do Processo
Seletivo encaminhara oficialmente o resultado final deste Processo -
com os relatérios e classificacdo dos candidatos - para apreciacdo e
homologacgéao pelo Prefeito Municipal de Alto Rio Novo/ES;
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A listagem dos candidatos classificados sera elaborada por ordem
decrescente de classificagcao considerando o total de pontos obtidos e o
critério de desempate (se houver);

Depois de cumpridas as etapas de que trata o subitem anterior, o
Processo Seletivo sera HOMOLOGADO pelo Prefeito Municipal e sua
homologacédo divulgada no site http://www.altorionovo.es.gov.br e no
Diario Oficial — DIO/ES;

A classificacdo no Processo Seletivo ndo gera direito & convocacéo e
esta, quando ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo e ficard condicionada & comprovacdo de documentos,
conforme disposto na Lei Municipal n°. 759/2013 e Lei n°. 1.026/2022, e
ainda no presente Edital.

A classificagéo final no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao
candidato o direito a contratacdo, mas apenas a expectativa da
realizacdo do ato, condicionado & observancia das disposicdes legais
pertinentes, bem como, segundo a rigorosa ordem classificatoria e do
prazo de validade, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
oportunidade e a conveniéncia da Administragéo.

O estudante aprovado serd convocado por érgao oficial de divulgacao
dos atos da Prefeitura Municipal de Alto Rio Novo/ES e no site da
Prefeitura Municipal (http://www.altorionovo.es.qov.br), para apresentar
em data, horario e local estabelecidos, os documentos necessarios a
celebracao do Termo de Estégio;

O ndo comparecimento na data, horério e local estabelecido sera
considerado como desinteresse na(s) vaga(s) oferecida(s) ndo cabendo
recurso, reservando-se ao Municipio o direito de convocar o (a) préximo
(a) estudante da lista de classificacao;

O estudante que ndo se interessar pela vaga oferecida, devera
comparecer a Sede da Secretaria Municipal de Administracdo do
Municipio de Alto Rio Novo — ES, no horério de funcionamento, para
assinatura de Termo de Desisténcia, ndo podendo concorrer a outra
vaga pela mesma selecéo;

O (A) estudante aprovado (a) e convocado (a) podera desistir definitiva
ou temporariamente da oportunidade de estagio, implicando a
desisténcia temporaria, em rendncia a classificagéo original e passando
a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos (as) classificados (as);

A desisténcia temporaria contida no subitem 8.9, devera ser
formalizada na data, horario e local estabelecido da convocacéo,
mediante protocolo de requerimento de reclassificacdo, podendo o (a)
estudante usar desse beneficio, uma Unica vez;

E de responsabilidade do (a) estudante acompanhar periodicamente as
publicacdes no endereco eletrénico: http://www.altorionovo.es.gov.br;
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8.12 N&o serdo convocados estudantes, cujo término de curso for igual ou
inferior a 03 (meses) meses da data da convocacao;

8.13 No ato da contratacdo (celebracdo do estagio), o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

I) Fotocépia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) onde
conste fotografia, nUmero/série, data da expedicdo da mesma, filiacao,
local de nascimento e pagina de contrato, mesmo que ndo tenha
registro;

II) Fotocopia de documento comprobatério de inscricdo do PIS/PASEP,
e em caso de ndo possui-lo, apresentar a declaragdo constante no
Anexo Il do presente Edital, comprovando a inexisténcia da inscri¢ao;

[II) Comprovante de conta bancaria (Banestes);
IV) Fotocépia do titulo de eleitor;

V) Certiddo em original de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Tribunal
Superior Eleitoral (disponivel no sitio: www.tse.jus.br);

VI) Comprovante de situagcdo cadastral do CPF emitido pelo site da
Receita Federal (disponivel no sitio: www.receita.fazenda.gov.br);

VII) Fotocépia da Certiddo de Nascimento, ou se for casado, copia da
Certiddo de Casamento, ou se for separado/divorciado copia da
Certiddo de Casamento com a averbacéo da separacdo/divércio, ou se
for viivo copia da Certiddo de Obito do Cénjuge anexada a Certidéo de
Casamento, ou ainda, no caso de unido estavel, apresentar a
competente declaracédo, anexando cépia do R.G. do cbnjuge;

VIII) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado (agua,
energia ou telefone), caso o comprovante esteja em nome de outras
pessoas, 0 candidato deverd apresentar ainda declaracdo de que
reside naquele endereco, declaracdo esta que devera ser emitida pelo
responsavel que consta no comprovante;

IX) Bilhete de Apdlice de Seguros relativa a seguro contra
acidentes pessoais do Estagiario, em vias originais, cujo pagamento
do seguro é de responsabilidade do Municipio, em conformidade
com o artigo 99, inciso 1V, e § 2° da Lei Municipal n® 759/2013.

9 - DISPOSICOES FINAIS:

9.1 E de inteira responsabilidade do (a) estudante, acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo, no site http://www.altorionovo.es.gov.br, bem como
de eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame;
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O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar
da publicacdo da homologacdo do resultado final, prorrogavel uma
Unica vez por igual periodo, sendo que, os Termos de Compromisso de
Estagio — TCE serao celebrados dentro deste prazo, todavia, de acordo
com os critérios estabelecidos pelo Municipio de Alto Rio Novo/ES,
através da Secretaria Municipal de Administracéo;

As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estadgio em ambito
municipal estdo regidas e disciplinadas pela Lei Federal n°
11.788/2008, Leis Municipais n°. 759/2013 e n°. 1.026/2022;

O horério de estagio seré estabelecido de acordo com a area em que o
estagiario ira desenvolver o estagio, podendo ser em forma de escala
de revezamento, aos sabados, domingos e feriados, respeitando a
jornada diaria e semanal;

O estudante que iniciar o estadgio podera firmar o Termo de
Compromisso de Estagio — TCE com este Municipio por no maximo 02
(dois) anos;

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos,
verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo ou do
Termo de Estagio do estudante, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis;

Os casos omissos e eventuais que possam Vvir a ocorrer seréao
resolvidos pela Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo designada por Ato Oficial do Chefe do Poder Executivo.

Gabinete do Prefeito, 03 de maio de 2022.

LUIZ AMERICO BOREL
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO NOVO - ES
CNPJ —31.796.659/0001-20

EDITAL N° 005/2022

PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO (REMUNERADQO) NO MUNICIPIO DE ALTO
RIO NOVO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA OU
ETAPA/ATIVIDADE PERIODO
DE REALIZACAO

. ~ : 04/05/2022 a

Prazo de divulgacéo do Edital 11/05/2022

Inscricéo >

No horério de 12h00min as 18h00min (segunda-feira a 1%?355522261

quinta-feira) e 07h00min as 13h00min (sexta-feira)

Resultado 20/05/2022

Prazo para interposicdo de Recurso 23/05/2022
Resultado Final apds a interposicdo dos Recursos 25/05/2022
Homologacéao 26/05/2022
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EDITAL N° 005/2022

PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO
- NIVEL SUPERIOR

CURSO:

PERIODO:

Nome:

Endereco:

CPF:

Cédula de Identidade:

Telefone

| Possui alguma deficiéncia: () Sim () N&o

Cursos de Atualizacéo e Valor Documentos Pontos Pontos
Aperfeicoamento Atribuido | apresentados | Atribuidos | Atribuidos
pelo pela

candidato comissao

Cursos de capacitacao

relacionados ao curso superior 1,0
em que o candidato esta
matriculado.
Curso de formacdo em 0,5
Informéatica

TOTAL

Declaracdo do Candidato

Declaro estar ciente e concordar com o Edital n® 005/2022, de 03 de maio de 2022,
que regulamenta o] PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
(REMUNERADO) NO MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO e que atendo as todas as disposi¢des do presente Edital, sendo:

Alto Rio Novo ES / /2022

Assinatura do Candidato
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EDITAL N° 005/2022

PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO (REMUNERADQO) NO MUNICIPIO DE ALTO
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ANEXO 11l

DECLARACAO

Eu, )
residente e domiciliado (a) no Municipio de -,
inscrito no Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo Edital de n°. 005/2022,
Decreto de n° 6.216/2022, inscrito no CPF sob o n° ,
portador de Cédula de ldentidade n° , declaro que néo
possuo inscricdo de PIS/PASEP, conforme extratos em anexo.

, de 2022.

Assinatura do Candidato (a)
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